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FORETAGARE - GOR SA HAR
OM DU BLIR SJUK

TA HAND OM DIG SJALV OCH
FOREBYGG ATT BLI SJUK

Foretagsamhet ar ofta en medryckande
livsstil. De vanligaste orsakerna som
aventyrar foretagarnas arbetsformaga ar
symtom pa utmattning, nedsatt arbets-
férmaga, sjukfranvaro och ekonomiskt
trangmal.*

Aven om instéaliningen till arbetet och
foretaget skulle vara optimistisk och det
kanns som om energin racker till, Idnar
det sig att fasta uppmarksambhet vid
arbetsdagarnas langd. Manga tillvaxtfore-
tagare arbetar till exempel sa pass langa
dagar att det inte blir tillrackligt med tid
Over for att skota det egna valbefinnan-
det.”™ Det l6nar sig att ladda batterierna
forutom i vardagen aven under semester.
Genom att ta hand om sig sjalv kan man
forebygga att bli sjuk.

Satsa pa ditt valbefinnande.

Se till att du aterhamtar
dig tillrackligt.

*  Arbetspensionsbolaget Elos undersokning (2018)

som utredde valbefinnandet hos foretagare som
verkar i Finland.

** Arbetspensionsbolaget Elos arbetshalsomatare

OM DU BLIR SJUK,
UPPSOK EN LAKARE

For foretagare ar endast insjukningsdagen
sjalvrisktid for sjukdagpenning. Det Ionar
saledes att uppsoka en lakare genast nar
du blir sjuk, eftersom sjukdagpenning
alltid forutsatter ett lakarintyg.

Om halsotillstandet tillater att du
arbetar, I6nar det sig aven att fraga den
vardande lakaren om mgjligheterna till
partiell sjukdagpenning.

Uppsok en lakare genast
efter att du insjuknat.

Be om ett lakarintyg for
att fa sjukdagpenning.

ANSOK OM
SJUKDAGPENNING

FPA:s sjukdagpenning ersatter inkomst-
bortfall som beror pa arbetsoférmaga som
racker en kortare tid an ett ar. Sjukdag-
penningens storlek faststélls utifran den
arliga FOPL-arbetsinkomsten.

Med ett A-lakarintyg kan du i regel fa
sjukdagpenning i hogst 60 vardagar. Efter
det behdver du ett B-lakarutldtande eller
annan utredning om arbetsoférmagan.
Sammanlagt betalas sjukdagpenning for
hogst 300 vardagar.

FOPL-forsakringen kan avslutas under
en lang sjukledighet som racker flera
manader. | sa fall ska du teckna en ny
FOPL-forsakring nar du igen atervander till
arbetet efter sjukledigheten.

Ansok om sjukdagpenning fran
FPA inom tva manader fran det
att arbetsoférmagan bérjade.

Bifoga lakarutlatandet
till ansokan.

(2016) som utredde foretagarnas valbefinnande.
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"Genom att ta hand;'
om dig sjalv kan du
forebygga att bli sjuk.”
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TILLBAKA TILL ARBETET MED
HJALP AV REHABILITERING
ELLER PARTIELL SJUK-
DAGPENNING

Det ar vanligen latt att atervanda till arbe-
tet efter en kort sjukledighet. En lang sjuk-
ledighet kan krava noggrannare planering.
Det I6nar sig att diskutera en atergang till
arbetet med foretagshalsovarden

Det finns manga alternativ for att stéda
atergangen. Sadana ar FPA:s partiella
sjukdagpenning, FPA:s rehabiliteringsalter-
nativ och yrkesinriktad rehabilitering som
arbetspensionsbolaget stoder.

Diskutera med din lakare om de
olika alternativen for en atergang
till arbetet efter sjukledigheten.

Ansok vid behov om rehabilitering
eller partiell sjukdagpenning.

OM SJUKDOMEN DRAR UT
PA TIDEN, ANSOK OM
REHABILITERING

Da sjukdagpenning har betalats fér 60
vardagar skickar FPA ett brev dar det be-
rattas om rehabiliteringsalternativen och
arrang6rerna. Du kan ans6ka om rehabili-
tering, fastan FPA inte skulle foresla det.

Om du behover rehabilitering, gor
ett lakarbesok.

Be ldkaren om ett lakarutlatande
for ansokan om rehabilitering.
Ansok om rehabilitering fran FPA
eller arbetspensionsbolaget.

Las om Elos yrkesinriktade rehabilitering

elo.fi/rehabilitering

KOLL PA TERMERNA

Partiell sjukdagpenning

Partiell sjukdagpenning stoder en
person som inte ar arbetsfor att
stanna kvar i arbetslivet och att ater-
ga till heltidsarbete. En forutsattning
ar att arbetet minskar med 40-60
procent fran det tidigare. Arrange-
manget med deltidsarbete ska racka
minst 12 vardagar.

Sjukdagpenning

Sjukdagpenning betalas som ersatt-
ning for inkomstbortfall vid arbets-
oféormaga som varar kortare tid &an
ett ar. For foretagare ar sjalvrisktiden
insjukningsdagen. Sjukdagpenning
betalas for hogst 300 vardagar, dvs.
i cirka ett ar

Yrkesinriktad rehabilitering som
arbetspensionsbolaget stoder

Rehabiliteringen kan vara arbets-
prévning eller arbetstraning i det
egna eller ett nytt arbete, laroavtals-
utbildning eller yrkesinriktad omskol-
ning. Aven naringsstéd, som betalas

for att gora andringar i foretaget sa
att det ar battre lampligt med tanke
pa halsotillstandet eller for att stoda
anskaffningen av arbetsredskap som
stoder halsotillstandet, raknas som
rehabilitering.

FPA:s rehabilitering

FPA erbjuder forutom yrkesinriktad
rehabilitering aven bl.a. medicinsk
rehabilitering.

Invalidpensioner

"Det finns tva slag av invalidpensio-
ner:

* Tidsbegransat rehabiliteringsstod
och partiellt rehabiliteringsstod

* Invalidpension och delinvalid-
pension som beviljas tillsvidare.

Full invalidpension forutsatter att
arbetsformagan har nedgatt med 60
procent. Delinvalidpension férutsatter
en nedgang i arbetsférmagan med
40 procent och att foretagarverksam-
heten minskats med 60 procent.

OM DU INTE KAN ATFRGA
TILL ARBETET, ANSOK OM
INVALIDPENSION

Invalidpension kan beviljas en person som
annu inte uppnatt pensionsaldern och
som inte kan arbeta pa grund av sjukdom
eller skada, och i fraga om vilken rehabili-
tering inte ar ett alternativ.

Om sjukdomen har rackt i
over ett ar, kan du ansoka
om invalidpension.

For att kunna ansoka om
invalidpension behover du
ett B-lakarutlatande.

BERED DIG PA FORHAND
OCH DIMENSIONERA
FOPL-FORSAKRINGENS
ARBETSINKOMST TILL
RATT NIVA

FoPL-arbetsinkomsten inverkar for-
utom pa alderspensionens belopp
aven pa manga andra formaner,
t.ex. sjukdagpenning, rehabilite-
ringspenning for yrkesinriktad reha-
bilitering och invalidpension.

Dartill &r aven arsarbetsinkom-
sten i den frivilliga olycksfallsfor-
sakringen bunden till FOPL-for-
sakringens arbetsinkomst. Din
FoPL-arbetsinkomst inverkar dven
pa ersattningar for inkomstbortfall
och pensioner som beror pa olycks-
fall i arbetet. For att kunna teckna
en olycksfallsforsakring for foreta-
gare kravs det att det finns en giltig
FOPL-fOrsakring.

Med hjalp av F6PL-réknaren kan
du enkelt reda ut hurdant skydd
du far med din nuvarande arbets-
inkomst i olika situationer. Du kan
préva hur en andring av arbetsin-
komsten inverkar pa din pension
och din sociala trygghet och vilken
inverkan andringen har pa forsak-
ringsavgifterna.

elo.fi/fopl-raknare
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