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Avtal
Elo betalar forman

Svarsadress (Elo betalar postavgiften):
Arbetspensionsbolaget Elo
Pensionstjanster

Kod 5010419

0003 SVARSFORSANDELSE

Atersinds per fax 020 703 5497

Arbetsprovning/ Inleds (ddmm3aaaa) Avslutas (ddmm3aaaa)
Arbetstréning Arbetsprovning
Inleds (ddmm3aaaa) Avslutas (ddmmaaaa)
Arbetstraning

Avtalsparter
Rehabiliterings- Rehabiliteringsklientens namn Personbeteckning
klient
Arbetsgivare Foretaget/arbetsgivaren som ordnar arbetsprévningen eller arbetstrdningen

Naradress Postnummer Adressort

Kontaktperson pa arbetsplatsen Telefon

Avtalsparterna och Omsesidiga Arbetspensionsforsikringsbolaget Elo har ingatt ett avtal om arbetsprévning/arbetstraning pa foljande villkor.

Foremalet for avtalet
Rehabilitering ordnas enligt ett sarskilt rehabiliteringsprogram. | rehabiliteringsprogrammet avtalas separat om rehabiliteringens langd, arbetsuppgifter och
eventuella teoretiska studier samt om arbetstiden.

Arbetsgivarens rattigheter och skyldigheter

Det foretag som ordnar arbetsprovning eller arbetstraning forbinder sig att erbjuda rehabiliteringsklienten ett arbete enligt rehabiliteringsprogrammet.
Genomférandet av rehabiliteringsprogrammet forutsatter att arbetsgivaren i fraga handleder, leder och 6vervakar klientens arbete. Arbetsgivaren betalar inte
ersattning till klienten for utfort arbete. Under rehabiliteringsprogrammet ska bestammelserna som galler arbetarskyddet iakttas.

Efter att rehabiliteringsprogrammet avslutats ska arbetsgivaren senast inom en (1) vecka lamna in en skriftlig redogorelse for hur val programmet lyckades.

Arbetsgivaren &r skyldig att meddela Elo om det sker férandringar i arbetsférhallandena, rehabiliteringsprogrammet avbryts eller om arbetsgivaren vill avsluta
rehabiliteringsprogrammet under avtalstiden. En skriftlig redogorelse for orsakerna till att rehabiliteringsprogrammet avbryts eller avslutas ska inlamnas till Elo.

Rehabiliteringsklientens rattigheter och skyldigheter

Rehabiliteringsklienten har ratt att delta i avtalat rehabiliteringsprogram och att fa en rehabiliteringsférman under den tid rehabiliteringsprogrammet pagar.
Rehabiliteringsklienten stravar efter att utféra avtalade arbetsuppgifter med beaktande av de hadlsoméssiga aspekterna och att bidra till att rehabiliteringspro-
grammet lyckas.

Rehabiliteringsklienten ska folja de foreskrifter och anvisningar om arbetarskydd och arbetsordning som galler arbetstagarna pa arbetsplatsen.
Rehabiliteringsklienten ska félja de féreskrifter och anvisningar om arbetarskydd och arbetsarrangemang som géller arbetstagarna pa arbetsplatsen.

Under rehabiliteringsprogrammet &r rehabiliteringsklienten skyldig att meddela Elo om sjukledigheter som racker langre &n tre (3) dagar eller om franvaro av
annan orsak eller om klienten beslutar att avbryta rehabiliteringsprogrammet under avtalstiden. En skriftlig redogorelse for orsaken till att rehabiliteringspro-
grammet avbryts eller avslutas ska inldmnas till Elo.

Elos rattigheter och skyldigheter
Elo betalar rehabiliteringsforman enligt arbetspensionslagarna till rehabiliteringsklienten under den tid rehabiliteringsprogrammet pagar.
Elo tecknar en forsakring som avses i 57 § 1 mom. i lagen om olycksfallsférsakring for klienten i handelse av olycksfall i arbetet under rehabiliteringsprogrammet.

Elo har rétt att sluta stoda programmet under avtalstiden genom att meddela rehabiliteringsklienten och det foretag som ordnat arbetsprovningen eller
arbetstraningen, savida forutsattningarna for det avtalade rehabiliteringsprogrammet inte ldngre uppfylls.

Elos representant har vid behov majlighet att bekanta sig med forhallandena pa arbetsplatsen under rehabiliteringsprogrammet.

Underskrift Ort och datum

Rehabiliteringsklientens underskrift och namnfortydligande Arbetsgivarens underskrift och namnfértydligande

Elos representants underskrift och namnfortydligande

Keskindinen Tydeldkevakuutusyhtio Elo Postiosoite/postadress Kayntiosoite/besoksadress
Omsesidiga Arbetspensionsforsakringsbolaget Elo 00041 ELO Revontulentie 7, 02100 Espoo
Y-tunnus/FO-nummer 0201103-7 Puhelin/telefon 020 703 50 Norrskensvagen 7, 02100 Esbo
Kotipaikka Espoo/hemort Esbo Faksi/fax 020 703 5100 www.elo.fi

Skriv ut blanketten
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1) Fyll i blanketten med små bokstäver. Du kan använda 
     tabulatorn när du förflyttar du dig mellan frågorna. Använd mellanslags-
     tangenten för att kryssa i rutor.

 2) Den skrivna texten skall synas i respektive fält du valt.

 3) Texten i blankettens ifyllda fält kan du avlägsna genom att trycka på 
    "Töm blanketten" -knappen.

 4) Efter att du printat blanketten kom ihåg din underskrift.
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