
OLETKO PALKKAAMASSA TYÖNTEKIJÄÄ? 
MUISTA HUOLEHTIA NÄISTÄ:

TYEL-VAKUUTUS

Kun työnantajana palkkaat työntekijän työsuhteeseen,  
sinun on vakuutettava hänet lakisääteisellä työeläke­
vakuutuksella (TyEL). TyEL-vakuutus takaa työntekijälle  
työeläketurvan.

Työntekijä vakuutetaan TyEL-vakuutuksella, kun hän:
•	 työskentelee työsuhteessa,
•	 on 17–68-vuotias ja
•	 ansaitsee kuukaudessa vähintään 59,36 euroa.   

Ota TyEL-vakuutus viimeistään ensimmäisen palkanmak­
sun jälkeen ja ennen kuin ansiot on ilmoitettava tulorekis­
teriin (pääsäännön mukaan 5 päivän kuluessa palkanmak­
susta). 

		  Voit ottaa TyEL-vakuutuksen  
		  kätevästi verkossa osoitteessa  
		  www.elo.fi/tyonantaja/ota-tyel-vakuutus

Elo laskee TyEL-vakuutusmaksun tulorekisteriin ilmoittamie­
si ansiotietojen perusteella. TyEL-perusmaksu vuonna 2019 
on 25,20 %. Työnantajana vastaat TyEL-maksusta kokonai­
suudessaan, myös työntekijän osuudesta. Maksuprosen­
tin sisältämän työntekijän osuuden pidätät palkanmaksun 
yhteydessä. 

Työntekijän osuus TyEL-maksusta vaihtelee työntekijän 
iän mukaan:
•	 17–52-vuotiailla 6,75 % ansioista
•	 53–62-vuotiailla 8,25 % ansioista
•	 63 vuotta täyttäneillä 6,75 % ansioista

TYÖNANTAJAN TAPATURMAVAKUUTUS

Yrityksesi tulee ottaa työntekijöilleen työtapaturma- ja  
ammattitautivakuutus, jos se maksaa tai on sopinut mak­
savansa kalenterivuoden aikana teettämästään työstä 
työansioita yli 1300 euroa. Voit ottaa vakuutuksen ha­
luamastasi vahinkovakuutusyhtiöstä. Elon vahinkovakuu­
tuskumppanit ovat LähiTapiola, Fennia ja Turva.

MUITA ILMOITETTAVIA PALKAN SIVUKULUJA

•	 Sairausvakuutusmaksu,  
	 joka maksetaan verottajalle.  
	 Lue lisää www.vero.fi 

•	 Työttömyysvakuutusmaksu,  
	 joka maksetaan Työllisyysrahastolle. 
	 Lue lisää www.tyollisyysrahasto.fi 

•	 Ryhmähenkivakuutusmaksu, joka maksetaan  
	 valitsemallesi henkivakuutusyhtiölle

TYÖTERVEYSHUOLLON JÄRJESTÄMINEN

Yrittäjän on järjestettävä  
työntekijöilleen työterveyshuolto.  
Voit tehdä sopimuksen työterveys- 
huollon järjestämisestä joko  
yksityisen palveluntarjoajan  
tai paikallisen terveys- 
keskuksen kanssa.

AUTAMME SINUA VAKUUTUSASIOISSA

Asiakaspalvelumme palvelee arkisin klo 8–16.30  
numerossa 020 694 730 ja sähköpostitse tyel@elo.fi. 

KATSO LISÄÄ www.elo.fi 


